关于进一步规范科研经费劳务费发放的通知

为贯彻《关于改革完善中央财政科研经费管理的若干意见》（国办发〔2021〕32号）等相关文件精神，落实好科研项目实施和科研经费管理使用的主体责任，进一步规范我校科研经费支出管理，现将从科研经费中发放劳务费补充通知如下：
1. 劳务费是指在项目实施过程中支付给参与项目的研究生、博士后、访问学者和项目聘用的研究人员、科研辅助人员等的劳务性费用，以及支付给临时聘请的咨询专家的费用等。
2. 劳务费发放应确保符合政策相符性、目标相关性及经济合理性的要求。发放人员中如包含项目组成员的利益相关人员，发放前项目负责人要进行声明（详见附件），并由所在院系审批后，报相关科研管理部门备案。
3. 未按要求进行审批备案并向项目组成员的利益相关人员发放劳务费的，按照学校科研经费违规使用调查处理相关规定执行。
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附件：科研项目劳务费发放利益相关情况审批备案表
附件：
科研项目劳务费发放利益相关情况审批备案表

项目负责人（姓名：       ）承担的科研项目（项目名称：                                     ）拟向项目组成员（姓名：        ）的利益相关人员（人员信息附后）发放劳务费，发放事项经济业务真实、金额准确、符合本项目政策相符性、目标相关性及经济合理性的要求，特此备案。

人员信息：
利益相关人员1 
姓名：            身份证号：                                 
利益相关情况：                                              
利益相关人员2 
姓名：            身份证号：                                 
利益相关情况：                                              
......（可增加人员条目）


项目负责人签字：            
                                         年    月     日
院系审批意见：


备注：
1.有关“利益相关人员”的解释。
利益相关人员指与项目执行人有夫妻关系、直系血亲关系、三代以内旁系血亲以及配偶亲关系的人。包括但不限于：密切家庭成员包括父母、兄弟姐妹及其配偶；配偶的父母、配偶的兄弟姐妹；年满18周岁、具有民事行为能力的子女及其配偶，以及配偶的父母。
2.关于备案表审批。
[bookmark: _GoBack]可通过科研管理综合信息系统(resinfo.pku.edu.cn)，在“项目填报、基本信息”一栏下载及上传备案表，对本项目是否存在向项目组成员利益相关人员发放劳务费的情况，进行备案管理。
